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CAMARA MUNICIPAL DE PENEDO

EDITAL CMP N° 001/2010

- CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
PUBLICOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE PENEDO

A CAMARA MUNICIPAL DE PENEDO, ESTADO DE ALAGOAS, por seu
Presidente, infra-assinado, com sede na Praca Bardo de Penedo n°36, Centro Historico,
Penedo, Alagoas, faz saber que se encontram abertas inscrigdes do Concurso Publico
para 0s cargos de Assistente Administrativo, Recepcionista, Web Designer e
Operador de Audio, sob organizacio e aplicacdo da Comissdo criada pela Portaria
SAAE n°003/2010 de 07.06.2010 publicada no DOEAL em 09.06.2010, mediante
Convénio firmado entre o Legislativo e a citada Autarquia Municipal, devidamente
publicado no DOEAL de 09.06.2010, considerando o reduzido numero de vagas
ofertadas e a inviabilidade econdmica e financeira de sua execucdo a exclusivo critério
deste Poder Legislativo. O Concurso Publico sera regido pelas Instru¢bes Especiais,
parte integrante deste Edital.

CAPITULO |
DO PROVIMENTO DOS CARGOS

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento, mediante aprovacéo e classificacdo, dos
cargos constantes na tabela adiante, com vagas existentes e das que vierem a existir
dentro do prazo de sua validade.

2. O cargo, nimero de vagas, salario e requisitos exigidos sdo os estabelecidos a seguir:

Cargo Vagas Jornada | Salario Requisitos
de (*)
Trabalho
Assistente 01 40 horas R$ | - Ensino Médio completo
Administrativo semanais | 700,00 | com certificado de concluséo

fornecido por instituigéo
reconhecida pelo MEC.

Recepcionista/ 01 40 horas R$ - Ensino Fundamental
Telefonista semanais | 700,00 | completo com certificado de
conclusao fornecido por
instituicdo reconhecida pelo
MEC.




Web Designer 01 40 horas R$ | - Ensino Médio completo
semanais | 700,00 | com certificado de concluséo
fornecido por instituicdo
reconhecida pelo MEC.

- Curso de Web Designer.

Operador de 01 40 horas | 700,00 | Ensino Fundamental
Audio semanais completo com certificado de
(**) concluséo fornecido por
instituicdo reconhecida pelo
MEC.

* Remuneracdo de acordo com o Plano de Cargos e Carreiras e Salarios dos
Servidores da Camara Municipal de Penedo, Lei Municipal n°1.348/2010.

** Horério de trabalho flexivel podendo ser utilizado periodos diurnos e/ou noturnos,
inclusive aos sabados, domingos e feriados, a critério da Administracdo da Casa
Legislativa.

O salario dos cargos, tem como base 0 més de janeiro de 2010, referente a Lei
n°1.348/2010.

O candidato aprovado sera nomeado e submetido ao regime estatutario da Lei
Municipal n°228/55 — Estatuto dos Servidores Pdblicos Municipais de Penedo, Al e da
Lei n°1.348/2010 Plano de Cargos, Carreira e Salarios dos Servidores da Camara
Municipal de Penedo, devendo prestar servicos dentro do horéario estabelecido pela
Administracdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, Sabados,
domingos e feriados, obedecida a carga horaria semanal de trabalho.

Serdo concedidos pela Camara Municipal de Penedo os seguintes beneficios: Plano de
Cargos e Carreira com base na Lei Municipal n° 1.348/2010.

. As atribuicdes e demais exigéncias a serem exercidas e cumpridas pelo candidato
nomeado encontram-se no Anexo | — DAS ATRIBUICOES.

CAPITULO II
DAS INSCRICOES

1. As inscricBes deverdo ser efetuadas, pessoalmente ou por procuracao, no periodo
das 09h00min de 30/06/2010 as 17h0Omin de 30/07/2010, para um dos cargos
previstos no item 2 do Capitulo | deste Edital, no Saldo Central do Pavimento
Térreo da Associagdo Comercial de Penedo, localizada na Avenida Floriano
Peixoto n°203, Centro Historico, Penedo, Alagoas.

1.1. Néo seré permitida inscrigdo pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do
prazo estabelecido.

2. Sao requisitos para inscricdo, o candidato:

2.1. Possuir, até a data da posse, 0s requisitos exigidos para o cargo pretendido;

2.2. Ter, até a data da posse, 18 anos completos;



2.3. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo
12 da Constituicdo Federal de 1988 e demais disposicfes de lei, no caso de
estrangeiros;

2.4. Quando do sexo masculino, possuir o certificado de dispensa do Servico Militar,
até a data da posse;

2.5. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

2.6. N&o registrar antecedentes criminais;

2.7. Nao ter sido exonerado a bem do servico publico;

2.8. Nao ter sido demitido ou exonerado do servico publico (federal, estadual ou
municipal) em consequiéncia de processo administrativo (justa causa ou a bem do
servigo publico);

2.9. Né&o ser aposentado por invalidez ou compulsoriamente e nem estar com idade de
aposentadoria compulsoéria nos termos do Artigo 40, inciso |1, da Constituicdo Federal.
2.10. Ter capacidade fisica e mental para o exercicio das atribui¢cbes do emprego,
comprovadas em inspecdo médica e psicoldgica, por ocasido do exame medico
admissional.

2.11. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

3. O valor correspondente a taxa de inscri¢ao sera:

ESCOLARIDADE EXIGIDA VALOR (R$)

Ensino Fundamental e Médio 40,00

4. Para inscrever-se, o candidato devera:

4.1. Dirigir-se ao endereco da Av. Floriano Peixoto n°203, Centro Historico, Penedo,
Alagoas, durante o periodo de inscri¢do (30.06.2010 a 30.07.2010) das 9h00 as 17h00
de segunda a sexta, salvo feriados;

4.2. Ler totalmente o edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricao;

4.3. Preencher, total e corretamente, formulario eletronico, perante um dos atendentes
credenciados no local designado no Item 4.1, apresentar cépia e original da carteira de
identidade, CNH ou carteira expedida por 6rgdo de classe, desde que contenha foto,
assinar a ficha e o requerimento de inscricao;

4.3.1 A copia do documento de identidade podera ser autenticada gratuitamente
mediante apresentacdo do original perante o servidor credenciado para tal fim no local
das inscrigoes;

4.3.2 Sob nenhuma hipdtese o candidato deverd permitir a retencdo do documento
original, pois nenhum servidor designado pela Comissdo Organizadora possui tal
determinacéo ou autoridade, seja qual for a justificativa.

4.3.3 Nao serdo aceitas copias ilegiveis ou rasuradas, bem como, desprovidas de foto;
4.4. Entregar a ficha e o requerimento de inscri¢éo;

4.5. Imprimir o boleto bancério;

4.6. Efetuar o pagamento do respectivo valor da taxa de inscri¢do, observando o
descrito no item 3. deste capitulo.

5. Serd permitida a inscricdo por procuracdo, mediante entrega do respectivo mandato,
acompanhado de copia autenticada do documento de identidade do candidato e a
apresentacao de identidade do procurador.

5.1. Devera ser entregue uma procuragdo por candidato, que ficara retida junto com a
ficha de inscricao.

5.2. Efetuar o pagamento da inscricdo, em qualquer das agéncias da rede Caixa
Econbmica Federal, Posto de Arrecadacdo J.A, Casa Lotérica ou Multibank,




observado o valor descrito no item 3. deste Capitulo, até a data-limite para
encerramento das inscri¢es 30.07.2010.

5.3. Para 0 pagamento da taxa de inscricdo somente poderd ser utilizado o boleto
bancario gerado na inscricdo até a data-limite do encerramento das inscricdes.
Atencdo para o horario bancério.

5.4. As 16h:45min de 30/07/2010 a ficha de inscri¢do no estara mais disponibilizada.

5.5. A efetivacdo da inscricdo dar-se-&4 por meio da autenticacdo bancaria na ficha de
inscri¢do e no comprovante do pagamento da inscri¢ao - via candidato.

5.6. No ato da inscricdo, o banco reterd a ficha de inscricdo e o candidato, ou seu
procurador, recebera o comprovante autenticado do pagamento da inscricdo - via
candidato.

5.7. No momento da inscri¢do, nenhum documento sera retido, exceto quando se tratar
de inscrigéo por procuracao.

6. O pagamento da importancia correspondente a inscricdo podera ser efetuado em
dinheiro ou em cheque.

6.1. A inscricdo por pagamento em cheque somente sera considerada efetuada apos a
respectiva compensacao.

6.2. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido, a inscricdo do candidato sera
automaticamente tornada sem efeito.

6.3. Ndo sera aceito pagamento de inscricdo por meio de transferéncia bancaria ou
depdsito bancério.

6.4. Ndo havera devolucdo da importancia paga, mesmo que efetuada a mais ou em
duplicidade, nem isencdo de pagamento do valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o
motivo alegado.

6.5. A devolucdo da importancia paga somente ocorrera se 0 Concurso Publico ndo se
realizar.

7. O candidato seréa responsavel por qualquer erro, rasura ou omissdo, bem como pelas
informacBes prestadas, pessoalmente ou por seu procurador, na ficha e no
requerimento de inscrigao.

8. O candidato que fizer qualquer declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa
satisfizer todas as condicdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscri¢cdo cancelada e,
em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas
provas e que o fato seja constatado posteriormente.

9. Efetuada a inscricdo, ndo serd permitida alteracdo ou troca do emprego apontado na
ficha de inscricao.

10. No ato de inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatoérios do
estabelecido no item 2 deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagao quando da
convocagao para nomeacao.

11. O candidato que necessitar de condicOes especiais para a realizacdo da prova
deverd, no periodo das inscri¢cdes, encaminhar a Comissao, solicitacdo detalhada dos
recursos necessarios para a sua realizacdo mediante preenchimento de formulario
disponibilizado no local das inscrigoes.

11.1. O candidato que ndo o fizer, durante o periodo de inscricdo e conforme o
estabelecido neste item, ndo terd a sua prova especial preparada ou as condigdes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

11.2. O atendimento as condicOes especiais pleiteadas ficard sujeito, por parte da
Comissao Organizadora do Concurso Publico para Provimento de Cargos Efetivos do
SAAE/CMP, a anélise e razoabilidade do solicitado.

11.3. Para efeito do prazo estipulado neste Capitulo, sera considerada a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT — ou a data



do protocolo firmado pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico para
Provimento de Cargos Efetivos da CMP.

12. N&o havera isencgdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para 0s
candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no
Diario Oficial da Unido de 3 de outubro de 2008.

12.1 Estara isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007.
12.2 A isencao devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, juntamente
com a solicitacdo de inscri¢do, no periodo compreendido entre os dias 30 de junho a
06 de julho de 2010 a qual devera conter:

a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e

b) declaracdo de que atende a condicao estabelecida na letra “b” do subitem 12.1 deste
edital.

12.3 Os candidatos devem utilizar-se do local de inscri¢cdo sito na Avenida Floriano
Peixoto n°203, Centro Historico, Penedo, Alagoas para efetuar a solicitagdo de
inscricdo com isencdo de taxa, mediante preenchimento de formulario especifico,
disponibilizado gratuitamente no referido local.

12.4 A Comissdo Organizadora consultara o 6rgio gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

12,5 As informacgbes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por
crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminacdo do concurso, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo Gnico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de
setembro de 1979.

12.6 Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:
a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos no subitem 12.2 deste
edital.

12.7 Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via
postal, via fax ou via correio eletrénico.

12.8 Cada pedido de isencdo sera analisado e julgado pela Comissdo Organizadora do
Concurso Publico para Provimento de Cargos Efetivos da CMP.

12.9 A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada até o dia 09 de julho
de 2010, nos enderecgos eletronicos http:// www.camaramunicipaldepenedo.com.br;
www.aquiacontece.com.br; www.oparanews.com.br; www.correiodopovo-al.com.br;
www.conexaopenedo.com.br e no local das inscri¢des.

12.10 O candidato dispora de um dia a partir da data de divulgacdo da relacédo citada
no subitem 9 anterior para contestar o indeferimento, no local das inscri¢des situado
na Avenida Floriano Peixoto 203, Centro Historico, Penedo, mediante formulario
especifico, que serd disponibilizado gratuitamente. Ap0s esse periodo, ndo serao
aceitos pedidos de revisao.

12.11 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo, para
efetivar a sua inscricdo no concurso, na forma prevista no item 4.1 deste Capitulo 11,
com taxa de inscricdo para pagamento até o dia 30 de julho de 2010, conforme
procedimentos descritos neste edital.



http://www.camaramunicipaldepenedo.com.br/
http://www.aquiacontece.com.br/
http://www.oparanews.com.br/
http://www.correiodopovo-al.com.br/
http://www.conex�openedo.com.br/

12.12 O interessado que ndo tiver seu pedido de isencdo deferido e que nédo efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecido no subitem anterior
estara automaticamente excluido do concurso publico.

12.13 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo deverd ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizacéo das provas.

12.14 A Comissdo divulgard na data de 06.08.2010 a relacdo das inscri¢Oes
homologadas através dos sites www.saaepenedo.com.br; www.aquiacontece.com.br;
WWW.oparanews.com.br; www.correiodopovo-al.com.br;
www.conexaopenedo.com.br e no local das inscri¢des.

12.15 O candidato que néo tiver sua inscricdo deferida e publicada na relagdo de que
trata o item 12.14 podera ingressar com pedido de revisdo perante a Comissao,
mediante requerimento protocolado e elaborado em formulario proprio, disponivel
gratuitamente no local das inscricOes, até a data improrrogavel de 09.08.2010.

i CAPITULO 111
DA INEXISTENCIA DE VAGAS PARA CANDIDATO
PORTADOR DE DEFICIENCIA FISICA

1. Considerando o disposto na legislacdo que regula a matéria e, 0 nimero reduzido de
cargos a preencher, ndo existe quantitativo legal que autorize abertura de vagas para
portadores de necessidades especiais.

CAPITULO IV
DAS PROVAS
1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:
Cargos Provas Numero de Questdes
Assistente Administrativo Prova Objetiva
Lingua Portuguesa 15
Matematica 15
Conhecimentos 05
Especificos
Informatica Bésica 05
Prova Pratica --
Recepcionista/Telefonista Prova Objetiva
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Web Designer Prova Objetiva
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos 20
Especificos
Prova Prética ~-
Operador de Audio Prova Objetiva
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10



http://www.saaepenedo.com.br/
http://www.aquiacontece.com.br/
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Conhecimentos 20
Especificos -
Prova Pratica

2. A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, visa avaliar o grau de
conhecimento tedrico do candidato, necessario ao desempenho do emprego. Essa
prova tera duracdo de 3 horas e serd composta de questdes de mdaltipla escolha, com
04 (quatro) alternativas cada uma, de acordo com o contetdo programatico constante
do ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO.

3. A prova pratica, de carater eliminatério e classificatorio, permite avaliar o grau de
conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstracdo pratica das
atividades a serem desempenhadas no exercicio do emprego. A prova pratica sera
elaborada tendo em vista o conteddo de Conhecimentos Especificos ou das atribui¢Ges
do cargo, constante no ANEXO 111 - DAS PROVAS PRATICAS.

CAPITULO V
DA PRESTAGAO DAS PROVAS

1. As provas serdo realizadas na cidade de Penedo/Al.

1.1. Caso haja impossibilidade de aplicacdo das provas na cidade de Penedo-AL, por
qualquer motivo justificavel, a Comissdo Organizadora do Concurso Publico para
Provimento de Cargos Efetivos da CMP podera aplica-las em municipios vizinhos.

2. O candidato somente podera realizar as provas na respectiva data, horario e local
constantes do Edital de Convocacdo que sera divulgado nos sites
www.camaramunicipaldepenedo.com.br; www.aguiacontece.com.br;
WWW.oparanews.com.br; www.correiodopovo-al.com.br;
www.conexaopenedo.com.br; na data de 13.08.2010 ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital
de Convocacdo, com antecedéncia minima de 01 hora, munido de:

a) caneta de tinta azul ou preta, lapis preto n.° 2 e borracha macia;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo e dentro do prazo de
validade, conforme o caso: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Org&o ou Conselho
de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar,
Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n° 9.503/97, ou
Passaporte.

3.1. Somente serd admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar o
comprovante de pagamento/ inscrigdo e um dos documentos discriminados neste item
e desde que permita, com clareza, a sua identificagéo.

3.1.1. O candidato que nédo apresentar o documento conforme o item 3, deste Capitulo,
ndo fara a prova, serd considerado ausente e eliminado do Concurso Pablico.

3.2. Ndo serdo aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada,
ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira
funcional de ordem publica ou privada.
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4. Nao sera admitido na sala ou local de prova o candidato que se apresentar apds o
horério estabelecido para o seu inicio.

5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo da prova fora do local, data e horério
preestabelecidos.

6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o
acompanhamento de um fiscal.

7. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, por erro de
digitacdo constante no Edital de Convocacdo, devera entregar a corre¢cdo em
formulario especifico, devidamente datado e assinado, ao fiscal da sala. O candidato
que queira fazer alguma reclamacdo ou sugestdo deverd procurar a Sala de
Coordenacéo no local em que estiver prestando a prova.

7.1. O candidato que ndo solicitar a corre¢cdo nos termos deste item devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

8. Ndo havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

9. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a prova objetiva, e tdo somente
nesse caso, a candidata devera levar um acompanhante, que ficard em local reservado
para tal finalidade e sera responsavel pela guarda da crianca.

9.1. No momento da amamentacdo, a candidata devera ser acompanhada por uma
fiscal.

9.2. Nao haverd compensacdo do tempo de amamentacdo a duragdo da prova da
candidata.

10. Excetuada a situacdo prevista no item 9 deste Capitulo, ndo sera permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo de
qualquer prova, podendo ocasionar inclusive a ndo-participacdo do(a) candidato(a) no
Concurso Publico.

11. Durante as provas objetiva e pratica, ndo serd permitida qualquer espécie de
consulta a codigos, livros, manuais, impressos, anota¢ées ou outro tipo de pesquisa,
utilizacdo de outro material ndo fornecido pela Comissdo Organizadora do Concurso
Publico para Provimento de Cargos Efetivos da CMP, maquina e reldégio com
calculadora, agenda eletronica ou similar, aparelhos sonoros, telefone celular, BIP,
pager, walkman, gravador ou qualquer outro tipo de receptor e emissor de mensagens,
assim como uso de boné, gorro, chapéu e oculos de sol.

12. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a prova, conforme convocacdo oficial seja qual for o motivo
alegado;

b) apresentar-se em local, data e ap6s o horario estabelecido no Edital de Convocagéo;
) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto no item 3 deste
Capitulo;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou local de prova sem o0 acompanhamento
de um fiscal;



e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou
por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo da
prova ou de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagéao;

f) lancar meios ilicitos para a realizacdo da prova;

g) ndo devolver ao fiscal, seguindo critérios estabelecidos neste Edital, qualquer
material de aplicacdo e de correcdo da prova,;

h) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

i) durante o processo, ndo atender a uma das disposi¢des estabelecidas neste Edital;

J) perturbar, de qualquer modo a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicagédo da prova.

13. A prova objetiva tem data prevista para sua realizacdo em 22/08/2010, as 13h00.
13.1. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacdo, apds 0s
devidos esclarecimentos sobre sua aplicagéo.

13.2. A confirmacdo da data, horario e informacao sobre o local para a realizacdo da
prova deverdo ser acompanhados pelo candidato, por meio de Edital de Convocacéo a
ser divulgado nos sites www.camaramunicipaldepenedo.com.br;
Www.aquiacontece.com.br; www.oparanews.com.br; www.correiodopovo-al.com.br;
www.conexaopenedo.com.br, a partir da data de 13.08.2010 ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

13.3. Nos 05 (cinco) dias que antecederem a data prevista para a prova objetiva, o
candidato poderd ainda: consultar os sites www.camaramunicipaldepenedo.com.br;
www.aquiacontece.com.br; www.oparanews.com.br; www.correiodopovo-al.com.br;
www.conexaopenedo.com.br ou contatar o telefone 3551-5061.

13.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja 0 motivo, o0 nome do inscrito ndo
constar do Edital de Convocacdo, o candidato devera entrar em contato com a
Comissdo Organizadora do Concurso Publico para Provimento de Cargos Efetivos da
CMP, para verificar o ocorrido.

13.4.1. Ocorrendo 0 caso constante deste item, poderd o candidato participar do
Concurso Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de
pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto,
preencher, no dia da prova, formulério especifico.

13.4.2. A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificacdo da regularidade da referida inscricéo.

13.4.3. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

13.5. O candidato somente poderé retirar-se do local de aplicacdo da prova objetiva
depois de transcorrido o tempo de 50% da duracdo da prova.

13.6. No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato receberd a Folha de
Respostas e 0 Caderno de Questdes.

13.6.1. O candidato devera transcrever as respostas para a Folha de Respostas, com
caneta de tinta azul ou preta, bem como assinar no campo apropriado.

13.6.2. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato,
€ 0 Unico documento valido para a correcdo eletrnica e devera ser entregue no final
da prova ao fiscal de sala. O candidato, somente apds 1 hora e 30 minutos do inicio da
prova ou ao seu final, devera entregar ao fiscal da sala o cartdo resposta e o caderno de
respostas, sendo vedada sua saida com qualquer destes materiais de prova, ou antes do
tempo minimo de permanéncia exigido neste item do edital.
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13.6.3. Nao ser4 computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
questdo ndo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas
esteja correta.

13.6.4. N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

13.6.5. Em hipotese alguma, havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do
candidato.

13.6.6. Apo6s o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a
transcri¢do para a Folha de Respostas.

14. Para prestacdo da prova prética, o candidato deverd observar atentamente 0s
termos constantes do item 2. do Capitulo VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E
HABILITACAO.

CAPITULO VI 3
DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO

1. DA PROVA OBJETIVA

1.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.
1.2. A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:
NP = Nax100

Tq

Onde:

NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questbes da prova

1.3. Seré considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50
pontos.
1.4. O candidato ndo habilitado seré excluido do Concurso Publico.

2. DA PROVA PRATICA (Agente Administrativo, Web Designer e Operador de
Audio)

2.1. A convocacdo para a prova pratica sera divulgada oportunamente na Imprensa
Oficial do Estado de Alagoas e nos sites www.camaramunicipaldepenedo.com.br; ou
Www.aquiacontece.com.br; www.oparanews.com.br; www.correiodopovo-al.com.br;
www.conexaopenedo.com.br e acontecerd em data, turma e locais preestabelecidos,
sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

2.2. Serdo convocados para realizar a prova pratica os candidatos mais bem habilitados
na prova objetiva, conforme segue:

Candidatos habilitados na prova objetiva convocados para prova pratica
Empregos Convocados até a posi¢ao
Assistente Administrativo 032
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Web Designer 03?
Operador de Audio 032

2.2.1. Havendo empate na ultima colocacao, todos os candidatos nestas condicdes serdo
convocados.

2.3. O candidato devera, ainda, observar atentamente o disposto nos itens 1 a 13 do
Capitulo V — DA PRESTACAO DAS PROVAS, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

2.3.1. Nenhum candidato podera retirar-se do local da prova pratica sem autorizacdo
expressa do responsavel pela aplicacdo.

2.3.2. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao aplicador todo o seu material de
exame.

2.4. A prova prética seré elaborada tendo em vista os Conhecimentos Especificos do
Contetdo Programatico e do disposto no ANEXO Il — DAS PROVAS PRATICAS.
2.5. A prova pratica sera avaliada na escala de 0 a 50 pontos.

2.6. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 30
pontos na prova prética.

2.7. O candidato ndo habilitado na prova préatica ou aquele habilitado na prova objetiva,
mas ndo convocado para a prova prética, seré excluido do Concurso Publico.

CAPITULO VI
DA PONTUAGCAO FINAL

1. A pontuacdo final do candidato correspondera a nota final obtida pelo candidato,
conforme segue:

1.1. Para os empregos de Assistente Administrativo, WEB Designer e Operador de
Audio a nota final sera obtida pela formula abaixo:

NF = PO + PP
2

Onde:

NF = Nota Final

PO= Nota da prova objetiva
PP = Nota da prova pratica

1.2. Para os demais empregos, a nota final correspondera ao total de pontos obtidos na
prova objetiva.

NF =PO
Onde:
NF = Nota Final

PO= Nota da prova objetiva



) CAPITULO VI N
DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO
FINAL

1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacao
final.

2. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre
si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nota na prova prética, quando houver;

C) que obtiver maior pontuacao nas questdes de Conhecimentos Especificos;

d) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa, quando houver;

e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

2.1. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos
envolvidos.

3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo uma geral (todos
os candidatos aprovados) e outra especial (portadores de necessidades especiais
aprovados).

CAPITULO IX
DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicdo de recurso sera de 03(trés) dias Uteis, contados da data da
divulgacdo ou do fato que lhe deu origem.

2. Para interpor recurso contra a aplicacao, o gabarito, os resultados das diversas etapas
do Concurso Publico e a classificacdo, deverdo utilizar formulério proprio para
interposicédo de recursos, disponibilizado no endereco
www.camaramunicipaldepenedo.com.br na pagina especifica do Concurso Publico, ou
no local das inscri¢fes e seguir as instrucdes ali contidas.

2.1. A pontuacdo relativa a(s) questdo(Ges) anulada(s) sera atribuida a todos os
candidatos presentes na prova objetiva.

2.2. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas do
Concurso Publico, o candidato poderéa participar condicionalmente da etapa seguinte.
2.3. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacGes, este podera,
eventualmente, alterar a nota/classificacéo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda poderad ocorrer a desclassificacdo do
candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para habilitacao.

3. Seréa indeferido o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste
Edital ou aquele que ndo apresentar fundamentacdo e embasamento ou aquele que nao
atender as instrugdes constantes do formulario proprio.

4. Nao sera aceito recurso interposto por meio de fax, e-mail ou por qualquer outro
meio, além do previsto neste Capitulo.
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5. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.
6. Ndo havera, em hipotese alguma, vistas de prova.

7. O recurso deve ser protocolado no local das inscricdes, mediante contrafé de um dos
funcionérios designados pela Comissdo, enderecado a Comissdo Organizadora do
Concurso Puablico para Provimento de Cargos Efetivos da CMP, endereco Avenida
Floriano Peixoto, n°203, Centro Historico, Penedo, Alagoas, CEP 57.200.000.

CAPITULO X
DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL

1. O Exame Médico Admissional, de carater eliminatério, destina-se a constatacéo,
mediante exame clinico, analise dos testes e dos exames laboratoriais solicitados, de
presenca de doencas, sinais ou sintomas que inabilitem o candidato para as exigéncias
da funcao do emprego e de tarefas proprias do servico publico.

2. Serdo convocados, através de edital préprio, os candidatos considerados aptos no
Exame de Aptiddo Mental (Exame Psicotécnico) para submeter-se ao Exame Médico
Admissional, que sera realizado com base nas atribuicdes inerentes ao emprego,
considerando-se as condi¢des de saude desejaveis ao exercicio do emprego, incluindo-
se entre esses candidatos, os negros e portadores de deficiéncia.

3. Serdo encaminhados para a nomeagdo somente os candidatos aprovados no Exame
Médico Admissional.

4. Nao serdo aceitos recursos interpostos quanto ao resultado e procedimentos do
Exame Médico Admissional.

5. O Exame de Saude e Clinico sera realizado em Penedo por Junta Médica Especial
constituida por profissionais da area, sob a coordenagdo do Médico do Trabalho/CMP e
designados, especialmente para esse fim, por ato do Presidente da Camara.

6. Para a realizagio do Exame Medico Admissional o candidato devera
apresentar-se munido do documento de identidade e do resultado original dos exames,
que correrdo as expensas da Camara Municipal de Penedo, observando-se:

6.1 Para todos os candidatos, 0s seguintes exames:

a) TGP - Transaminase Glutamico-Pirlvica;

b) GGP - Gama-Glutamil Transferase;

c) Eletrocardiograma com laudo e parecer;

d) Hemograma completo;

e) Tipagem sanguinea;

f) ABO - grupo sanguineo e fator RH;

g) Creatinina;

h) Urina tipo I;

i) Raio-X do torax AP (incidéncia antero-posterior);

J) Glicose.

7. Os exames constantes no subitem anterior deverdo ser realizados com antecedéncia
de, no maximo, 30 (trinta) dias da data prevista para a sua apresentagéo.



8. Os laudos médicos solicitados no subitem 15.4.6 deverdo ser emitidos por médicos
registrados no Conselho Regional de Medicina, de acordo com a respectiva
especialidade.

9. Alem dos exames relacionados nos itens acima, poderdo ser solicitados outros exames
ou pareceres especializados necessarios a avaliacdo completa desta etapa, de forma a
possibilitar a verificacdo da capacidade ou incapacidade do candidato para o exercicio da
funcdo, em face as exigéncias de vitalidade fisica requeridas para as tarefas que serdo
executadas rotineiramente, observadas as normas da medicina especializada.

CAPITULO XI
DA NOMEACAO

1. A nomeacdo serd realizada observados os preceitos legais obedecera a ordem de
Classificacdo Final dos candidatos e de acordo com as necessidades da CMP, com
prévia publicacdo de convocacdo no Diario Oficial do Estado de Alagoas e nos sites
www.camaramunicipaldepenedo.com.br; ou Wwww.aqguiacontece.com.br;
WWW.oparanews.com.br; www.correiodopovo-al.com.br; www.conexdopenedo.com.br.

2. O candidato convocado serd submetido ao exame de saude admissional (fisico e
mental) que o comprove apto para 0 emprego.

3. Por ocasido da nomeacdo e posse, deverdo ser apresentadas e subscritas as
declaragfes, termo e fornecidas copias autenticadas dos demais documentos, a seguir
especificados:

3.1 Declaragdo de ndo-acumulacéo de cargos, empregos ou funcéo publica;

3.2 Declaragéo de ndo-acumulacéo de proventos e vencimentos, no caso de candidato
aposentado;

3.3 Declaragéo de bens e valores;

3.4 Termo de compromisso e de permanéncia na localidade de lotacdo por, no minimo,
2 (dois) anos;

3.5 Certidao criminal expedida pelas Justicas Estadual e Federal da sede de domicilio
do candidato, correspondente ao periodo de 10 (dez) anos anteriores a data de
publicacdo deste Edital;

3.7 Diploma, certificado ou histérico escolar da escolaridade exigida para o exercicio
das atribuicGes do emprego publico e apresentacdo do original,

3.8 Registro profissional do 6rgdo competente e comprovante de quitagdo com as
obrigac@es profissionais, quando for o caso;

3.9 Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuices inerentes ao emprego
publico, mediante Exame Médico Admissional;

3.10 Escolaridade prevista no Capitulo | do Edital;

3.12 2 fotos 3x4;

3.13 Carteira de Identidade;

3.14 Cadastro de Pessoa Fisica;

3.15 Carteira Profissional (so original);

3.16 Carteira Nacional de Habilitagdo (Para os empregos de Motorista e Leiturista)

3.17 Titulo de Eleitor e comprovacao de estar quites com a justica eleitoral,

3.18 PIS/PASEP;

3.19 Certid&@o de nascimento (se solteiro), comprovando ter 18 anos completos;

3.20 Certificado de Reservista; para candidatos do sexo masculino;

3.21 Certidéo de Casamento, se for o caso;
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3.22 Certidéo de Nascimento dos filhos, se for o caso;
3.23 Carteira de Vacinacao dos filhos menores de 14 anos se for o caso;
3.24 Comprovante de enderego;

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscri¢do implicard a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condi¢Ges
estabelecidas neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais nédo
podera o candidato alegar qualquer espécie de desconhecimento.

2. Quando da contratacdo, o candidato devera entregar 0os documentos comprobatorios
constantes no item 2 do Capitulo 11 — DAS INSCRICOES.

2.1. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.

3. A aprovacdo e a classificacdo definitiva geram, para o candidato, apenas a
expectativa de direito a contratacdo e a preferéncia na contratacéo.

4. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de dois anos, contado da data da sua
homologacdo, podendo ser prorrogado, a critério da Camara Municipal de Penedo, uma
Unica vez e por igual periodo.

5. Caberd ao Presidente da Camara Municipal de Penedo a homologacdo deste
Concurso Publico.

6. Os itens deste Edital poder&o sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado na Imprensa Oficial do Estado.

7. A legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital e alteragdes
posteriores ndo serdo objetos de avaliacdo da prova neste Concurso Publico.

8. As informacBes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pela Comisséo
Organizadora do Concurso Publico para Provimento de Cargos Efetivos da CMP, por
meio do telefone 082-3551-5061, sendo que apds a classificacdo as informacdes serdo
de responsabilidade da Camara Municipal de Penedo.

9. Em caso de alteracdo de algum dado cadastral até a emissdo da classificacdo
definitiva, o candidato devera requerer a atualizacdo a Comissdo Organizadora do
Concurso Publico para Provimento de Cargos Efetivos da CMP e, apo6s a referida
classificacdo e durante o prazo de validade deste Certame, pessoalmente, a Camara
Municipal de Penedo.

10. A Cémara Municipal de Penedo e a Comisséo Organizadora do Concurso Publico
para Provimento de Cargos Efetivos se eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Concurso Publico e
de objetos e documentos esquecidos ou danificados no local ou sala de prova.



11. A Cémara Municipal de Penedo e a Comissdo Organizadora do Concurso Publico
para Provimento de Cargos Efetivos ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

12. A Céamara Municipal de Penedo e a Comissdo Organizadora do Concurso Publico
para Provimento de Cargos Efetivos ndo emitirdo Declaragdo de Aprovacdo no
Concurso Publico, sendo a propria publicacdo no Diario Oficial do Estado de Alagoas e
no site www.camaramunicipaldepenedo.com.br, documento héabil para fins de
comprovacao da aprovacao.

13. Todas as convocacOes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizacdo deste
Concurso Publico, serdo publicados no Diario Oficial do Estado de Alagoas e
divulgados no site www.camaramunicipaldepenedo.com.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

14. Toda mencdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como
referéncia o horério oficial de Brasilia.

15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela
Comissdo Organizadora do Concurso Publico para Provimento de Cargos Efetivos da
CMP.

16. Decorridos 90 dias da data da homologacdo e ndo caracterizando qualquer 6bice, é
facultada a incineracdo da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo
prazo de validade do Concurso Publico, os registros eletrénicos.

17. Sem prejuizo das san¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Camara Municipal
de Penedo podera anular a inscricdo, prova ou contratacdo do candidato, verificadas
falsidades de declaracdo ou irregularidade no Certame.

18. O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando nédo
comparecer as convocacles nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por
escrito.

19. Integram o presente Edital os Anexos I, 11, 111, IV e V.

Penedo, Estado de Alagoas aos vinte e dois dias do més de junho de dois mil e dez .

Josué Marques da Silva
Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE PENEDO

ANEXO I
EDITAL CMP N°001/2010 _
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

| - Cargo: Assistente Administrativo

Atribuic@es e caracteristicas: Realizacdo de todo o trabalho administrativo de todos os
departamentos da Camara Municipal de Penedo. Digitar cartas, convites,
correspondéncias, e seu encaminho, bem como protocolar e ajudar em outras tarefas de
escrituracdo que Ihe forem designadas. Ter sob sua guarda e responsabilidade o arquivo
da Camara Municipal de Bertioga, catalogar todas as proposi¢des e documentos,
arquivando-os segundo sua natureza, providenciar o registro de Leis, jornais, livros e
outros, proceder a anexacao de processos e papeis quando regularmente solicitados,
executar os servigos material de rotulagem e acondicionamento, manter controle de
processos. Ndo permitir a saida de nenhum processo ou documento sem regular e
expressa autorizagdo do Secretario ou Diretor Geral. Comunicar por escrito os fatos
relacionados com irregularidade e necessidade de melhoria de servigos, recortar 0s
jornais de maior circulacdo na cidade assim como os Diarios Oficiais onde constem
matérias pertinentes ao Poder Legislativo e ao Poder Executivo Municipais. Impedir a
permanéncia de pessoas estranhas ao servico, e s6 permitir a consulta de documentos do
arquivo mediante autorizacao superior. Executar os servicos de reprografia e gravagédo
eletrbnica, auxiliar na elaboracdo de material e divulgacdo das acdes legislativas,
gravacdo das sessdes ordinarias e extraordinarias realizadas pela Camara, gravacdo das
sessOes festivas quando determinadas pela Presidéncia bem como proporcionar aos Srs.
Vereadores todas as facilidades de perfeito uso dos aparelhos sonoros, zelar pela
aparelhagem referente ao som e gravacdo e demais equipamentos da Camara. Realizar
registros de restos a pagar, registros de empenhos, registro de documentos de tesouraria
em livro préprio, registro de credores, controle de adiantamentos, informac6es de saldo
de dotacGes em processos, anexos e balancos. Dar andamento aos processos de
pagamento de despesas. Controlar prazo das comissoes, elaboracdo dos requerimentos
de prorrogacGes, marcar audiéncias, verificar recursos financeiros para viagens de
comissOes, elaborar prestacdo de contas da Comissdo, requisitar condugcdo para 0s
integrantes das Comissfes, acompanha-las sempre que solicitado pelo Presidente das
Comissdes. Controlar os trabalhos dos Vereadores, registrar a entrada de processo nas
Comissfes Permanentes, elaborar atas, registrar requerimento, controlar projetos,
elaborar proposi¢des pesquisar matérias para assessoramento as proposicdes. Coordenar
0 expediente e a ordem dos dias das sessdes, elaborar roteiro da sesséo para orientagdo
da mesa do plenario, elaborar controle dos trabalhos apresentados individualmente pelos
vereadores, elaborar mapa de presenca de vereadores, elaborar a transcri¢do das atas do
legislativo, facilitar aos vereadores a revisdo dos seus discursos. Vistoriar e manter em
condicdo de uso regular, veiculos da Camara, providenciar a lavagem, lubrificacdo e
abastecimento, zelar pela perfeita ordem da documentacdo dos veiculos, providenciar a
guarda em condigdes de seguranca do veiculo. Secretariar e recepcionar atividades




pertinentes ao departamento para o qual foi lotado. Registrar a entrada e movimentacao
dos bens mdveis e equipamentos da Camara. Registrar a entrada e saida de itens de
almoxarifado. Promover a entrega de itens de almoxarifado a partir de requisi¢coes
assinadas. Responsavel por demais funcdes correlatas. Responsavel por demais funcdes
assemelhadas ao seu cargo e designadas pelo Secretario Geral ou pelo Diretor do
Departamento ao qual estiver lotado.

Requisitos especificos: Ensino Médio completo.
Forma de selecéo: Concurso Publico
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Forma de progressdo: PCC — Plano de Cargos e Carreira e Salarios dos Servidores da
Camara Municipal de Penedo — Lei Municipal n°1.348/2010.

Il - Cargo: Recepcionista/Telefonista

AtribuicBes e Caracteristicas: Responsavel pela recepcdo de pessoas no prédio Sede
ou em locais onde a Cémara estiver desenvolvendo atividades ou festividades. Zelar
pela correspondéncia, recados e acesso aos gabinetes pelos visitantes. Responsavel pelo
atendimento nas festividades organizadas pelo Legislativo. Zelar pela distribuicdo da
correspondéncia recebida. Organizar e repassar recados, encaminhar visitantes aos
gabinetes ou aos departamentos internos. Atuar no setor de telefonia, recebendo
ligacGes cordialmente e repassando-as quando autorizadas. Efetuar ligacdes telefonicas.
Responsavel por demais fungdes correlatas. Responsavel por demais funcdes
assemelhadas ao seu cargo e designadas pelo Secretario Administrativo ou pelo Diretor
Geral da Camara.

Requisitos especificos: Ensino Fundamental completo.
Forma de selecédo: Concurso Publico
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Forma de progressdo: PCC — Plano de Cargos e Carreira e Salarios dos Servidores da
Camara Municipal de Penedo — Lei Municipal n°1.348/2010.

I11 - Cargo: Web Designer

Atribuic@es e caracteristicas: Desenvolve programas de computador em ambiente web
ou ndo. Utiliza ambientes de desenvolvimentos de sistemas, sistemas operacionais e
banco de dados. Realizar manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos de
informatica. Instala, configura e desinstalar programas e softwares basicos, utilitarios e
aplicativos. Realizar procedimentos de backup e recuperacdo de dados. Executa
diagnostico e corrige falhas em redes de computadores. Prepara, instala e mantém
cabeamento de redes. Configura servicos de rede. Responsavel por demais fungdes




correlatas. Responsavel por demais fungdes assemelhadas ao seu cargo e designadas
pelo Secretario Administrativo ou pelo Diretor Geral da Camara.

Requisitos especificos: Ensino Médio completo.

Forma de selecéo: concurso Publico

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Forma de progressdo: PCC — Plano de Cargos e Carreira e Salarios dos Servidores da
Camara Municipal de Penedo — Lei Municipal n°1.348/2010.

IV - Cargo: Operador de Audio

AtribuicBes e caracteristicas: Operar equipamentos de audio durante gravagdes e
transmissdo, respondendo por sua qualidade, reproduzir e arquivar gravacdes das
sess0es da Camara, pronunciamentos dos vereadores, realizar pequenos reparos nos
equipamentos de som, amplificadores, gravadores, caixas de som, microfones, cabos,
guardar o referido material mantendo-o sempre em perfeito estado de funcionamento e
executar as demais atividades atinentes as descri¢6es legais do cargo.

Requisitos especificos: Ensino Fundamental completo.
Forma de sele¢éo: Concurso Pablico
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Forma de progressao: PCC — Plano de Cargos e Carreira e Salérios dos Servidores da
Camara Municipal de Penedo — Lei Municipal n°1.348/2010.
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ANEXO Il
EDITAL CMP N°001/2010
CONTEUDO PROGRAMATICO

1.Ensino Fundamental )
Cargos : Recepcionista/Telefonista e Operador de Audio

1.1 Lingua Portuguesa: Interpretacdo de texto. Sinénimos e antdénimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Substantivo e adjetivo: flexdo de género,
nimero e grau. Verbos: regulares, irregulares e auxiliares. Emprego de pronomes.
Preposicfes e conjuncbes: emprego e sentido que imprimem as relacbes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Crase. Regéncia nominal e verbal.

1.2 Matematica: Numeros inteiros: operaces e propriedades. NUmeros racionais,
representacdo fracionaria e decimal: operacdes e propriedades. Minimo multiplo
comum. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Regra de trés simples. Média aritmética
simples. Equacdo do 1.° grau. Sistema de equagBes do 1.° grau. Sistema métrico:
medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relacdo entre grandezas:
tabelas e graficos. NogbGes de geometria: forma, perimetro, area, volume, teorema de
Pitagoras. Raciocinio légico. Resolucéo de situacdes-problema.

1.3 Observacdo: As questbes para a prova, cujo cargo exija escolaridade nivel
fundamental incompleto, poderdo conter diferente complexidade das demais para o
nivel fundamental completo.

1.4 Conhecimentos Especificos — Operador de Audio: As questdes serdo elaboradas
tendo em vista a descrigdo: DAS ATRIBUICOES (ANEXO I).

2.Ensino Médio
Carqgo: Assistente Administrativo e Web Designer

2.1 Lingua Portuguesa: Interpretacdo de texto. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncéo:
emprego e sentido que imprimem as relagBes que estabelecem. VVozes verbais: ativa e
passiva. Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Sindnimos, antbnimos e parénimos. Sentido préprio e figurado das
palavras.



2.2 Mateméatica: Opera¢Ges com numeros reais. Minimo multiplo comum e méximo
divisor comum. Razédo e proporcdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta.
Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equacdo do 1.° e 2.° graus. Sistema
de equacdes do 1.° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de
medidas usuais. Nog¢des de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema
de Pitagoras. Raciocinio logico. Resolucdo de situacdes-problema.

2.3 Informética basica — Assistente Administrativo: Uso de correio eletronico,
preparo de mensagens (anexacdo de arquivos, copias). Microsoft Word 97/2003:
estrutura basica dos documentos, edigdo e formatacdo de textos, cabecalhos, parégrafos,
fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numeéricos, e tabelas, impressdo, ortografia e
gramatica, controle de quebras, numeracdo de paginas, legendas, indices, inser¢do de
objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel 97/2003: estrutura basica
das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos, elaboracdo de
tabelas e gréaficos, uso de formulas, funcGes e macros, impressdo, insercdo de objetos,
campos predefinidos, controle de quebras, numeracdo de paginas, obtencdo de dados
externos, classificacdo. Microsoft PowerPoint 97/2003: estrutura basica das
apresentacgdes, conceitos de slides, anota¢des régua, guias cabecalhos e rodapés, nocoes
de edicdo e formatacdo de apresentacOes, insercdo de objetos, numeracdo de paginas,
botbes de acdo, animacdo e transi¢cdo. Microsoft Windows 95/98/2003: conceito de
pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, &area de transferéncia,
manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo
com o conjunto de aplicativos Microsoft Office. Navegacdo Internet, conceitos de URL,
links, sites, impressdo de paginas.

2.4 Conhecimentos especificos — Assistente Administrativo: As questfes serao
elaboradas tendo em vista a descricdo DAS ATRIBUICOES (ANEXO 1).

2.5 Conhecimentos Especificos — Web Designer: Sistemas Operacionais de
microcomputadores (ambientes Windows e Linux); Uso de softwares para web design:
Dream Weaver — MX 2004, Flash MX 2004, Fireworks MX 2004, Adobe Photoshop,
Adobe Acrobat, Corel Draw; Aplicativos para internet e desenvolvimento de sitios
eletrbnicos; Sitios interativos e animados; Tratamento de imagens; Linguagem HTML;
NocOes da linguagem ASP; Animacgdes em arquivos formato GIF; Hospedagem de
sitios eletronicos; Adicdo e registro de dominios na internet; Servidores de hospedagem;
Envio de arquivos via FTP; Sitios de busca na internet
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ANEXO 111
EDITALN®001/2010CMP
DAS PROVAS PRATICAS
Carqgos: Assistente Administra}tivo, Web Designer e Operador de
Audio

1. DAS TAREFAS

1. Os candidatos dos cargos mencionados abaixo, quando convocados deverao executar
no horério previsto no Edital de Convocacdo as tarefas adiante descritas perante as
respectivas Comissfes Avaliadoras:

1.1 Cargo: Assistente Administrativo — Tarefa: Digitacdo de oficio, ordem de servico
e planilha de custos. O candidato utilizara, exclusivamente, computador e impressora
disponibilizados pelo SAAE.

1.2 Cargo: Web Designer - Tarefa: Realizacdo de atividade envolvendo criacdo de
pagina com interface web, baseada nos padrbes usados atualmente e nas tecnologias
descritas no subitem 2.5 do Anexo | do Edital CMP n°001/2010 .

1.3 Cargo: Operador de Audio - Tarefa: Operar equipamento de Som e COmMpressores;
intensidade, tonalidade e demais ajustes necessarios; operar mesa de som, digital ou
analdgica; testar equipamento em funcionamento; operar equipamentos de audio;
manutencdo dos equipamentos utilizados.

2. CRITERIOS DE AVALIACAO

2.1 Cargos: Web Designer e Operador de Audio

2.1.1 As tarefas serdo avaliadas sob 0s seguintes critérios:

a) Habilidade com os equipamentos e programas - 0(zero) a 10 (dez) pontos;

b) Eficiéncia (técnica e habilidade) na execucdo da tarefa - 0(zero) a 10 (dez) pontos;

¢) Qualidade ( ajustes, alinhamento, equalizacdo, apresentacao, etc.) da tarefa executada
- 0(zero) a 10 (dez) pontos;

d) Organizacédo na execucdo da tarefa - O(zero) a 10 (dez) pontos;

e) Execucéo dentro do prazo previsto - O(zero) a 10 (dez) pontos;

2.1.2 Sera considerado APTO o candidato que somar no minimo 30 (trinta) pontos e
ndo obtiver nota 0 (zero) em nenhum dos critérios.

2.3 Cargo: Agente Administrativo

2.3.1 As tarefas serdo avaliadas sob 0s seguintes critérios:

a) Habilidade na digitacdo e manuseio dos programas (Word, Excel, etc) - 0(zero) a 10
(dez) pontos;




b) Eficiéncia (estética, conteido e concluséo dos textos) na execucdo da tarefa - 0(zero)
a 10 (dez) pontos;

¢) Qualidade (acentuacéo, ortografia, concordancia etc.) da tarefa executada - O(zero) a
10 (dez) pontos;

d) Organizacéo, tempo e postura adequada na execucao da tarefa - O(zero) a 10 (dez)
pontos.

2.3.2 Seré considerado APTO o candidato que somar no minimo 30 (trinta) pontos e
ndo obtiver nota 0 (zero) em nenhum dos critérios.
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO CMP N°. 001/2010
DATA/HORARIO/ATIVIDADE

29/06/2010 9h00 — Aviso de Publicacdo do Edital: Imprensa Oficial, Jornal com
circulacédo estadual. Edital na integra: quadro de avisos da Camara Municipal de Penedo
e sites www.camaramunicipaldepenedo.com.br; Www.aguiacontece.com.br;
WWW.0paranews.com.br; www.correiodopovo-al.com.br; www.conexdopenedo.com.br;
30/06/2010 9h00 - Inicio das Inscri¢bes - Inicio da entrega dos requerimentos de
isencao da taxa de inscricao;

06/07/2010 17h00 - Encerramento do prazo de entrega dos requerimentos de isencdo da
taxa de inscrigéo;

09/07/2010 15h00 - Divulgacéo relacdo dos pedidos de isencdo deferidos: Quadro de
avisos do SAAE/PEN e sites www.camaramunicipaldepenedopenedo.com.br;
WWwWw.aqguiacontece.com.br; www.oparanews.com.br; www.correiodopovo-al.com.br;
WWW.conexaopenedo.com.br;

14.07.2010 17h00 — Encerramento do prazo para recurso dos pedidos de isencdo
indeferidos.

17.07.2010 9h00 — Divulgacéo das decisdes sobre recursos dos pedidos de isencdo no
Quadro de Avisos do local das inscrices e nos sites
www.camaramunicipaldepenedo.com.br; www.aquiacontece.com.br;
WWW.0oparanews.com.br; www.correiodopovo-al.com.br; www.conexaopenedo.com.br

30/07/2010 17h00 - Encerramento das Inscrigdes;

06/08/10 09h00 - Publicacdo da relacdo de candidatos inscritos e indeferimentos de
inscricoes nos sites www.camaramunicipaldepenedo.com.br;
WWW.aqguiacontece.com.br; www.oparanews.com.br; www.correiodopovo-al.com.br;
WWW.conexaopenedo.com.br;

09/08/2010 17h00 - Encerramento do prazo para recursos sobre indeferimento de
inscrigoes;

13/08/2010 09h00 - Divulgacdo do local e horério das provas Quadro de Avisos no
local das inscricbes e nos sites www.camaramunicipaldepenedo.com.br;
WWW.aqguiacontece.com.br; www.oparanews.com.br; www.correiodopovo-al.com.br;
www.conexaopenedo.com.br ;

22/08/2010 13h00 - Realizacao de provas objetivas;

23/08/2010 09h00 - Publicacdo do Gabarito das provas no Quadro de Avisos do local
das Inscri¢Oes e nos sites www.camaramunicipaldepenedo.com.br;
WWwWWw.aqguiacontece.com.br; www.oparanews.com.br; www.correiodopovo-al.com.br;
www.conexaopenedo.com.br;

26/08/2010 17h00 - Encerramento do prazo para recursos sobre questdes das provas
escritas;

09/09/10 09h00 - Publicagéo das decisbes sobre recursos das provas escritas no Quadro
de Avisos do local das inscri¢cbes e nos sites www.camaramunicipaldepenedo.com.br;



http://www.camaramunicipaldepenedo.com.br/
http://www.aquiacontece.com.br/
http://www.oparanews.com.br/
http://www.correiodopovo-al.com.br/
http://www.conex�openedo.com.br/
http://www.camaramunicipaldepenedopenedo.com.br/
http://www.aquiacontece.com.br/
http://www.oparanews.com.br/
http://www.correiodopovo-al.com.br/
http://www.conex�openedo.com.br/
http://www.camaramunicipaldepenedo.com.br/
http://www.aquiacontece.com.br/
http://www.oparanews.com.br/
http://www.correiodopovo-al.com.br/
http://www.conex�openedo.com.br/
http://www.camaramunicipaldepenedo.com.br/
http://www.aquiacontece.com.br/
http://www.oparanews.com.br/
http://www.correiodopovo-al.com.br/
http://www.conex�openedo.com.br/
http://www.camaramunicipaldepenedo.com.br/
http://www.aquiacontece.com.br/
http://www.oparanews.com.br/
http://www.correiodopovo-al.com.br/
http://www.conex�openedo.com.br/
http://www.camaramunicipaldepenedo.com.br/
http://www.aquiacontece.com.br/
http://www.oparanews.com.br/
http://www.correiodopovo-al.com.br/
http://www.conex�openedo.com.br/
http://www.camaramunicipaldepenedo.com.br/

www.aquiacontece.com.br; www.oparanews.com.br; www.correiodopovo-al.com.br;
WWW.conexaopenedo.com.br ;

13/09/2010 09h00 - Publicagdo do Resultado Provisorio com as notas das provas
escritas Quadro de  Avisos do local das inscricbes e  sites
www.camaramunicipaldepenedo.com.br; www.aquiacontece.com.br;
WWW.0paranews.com.br; www.correiodopovo-al.com.br; www.conexdopenedo.com.br;
16/09/10 09h00 - Encerramento do prazo de recursos do Resultado Provisorio;

24/09/10 09h00 - Divulgacéo das decisdes dos recursos sobre o Resultado Provisorio no
Quadro de Avisos no local das inscrices e nos sites
www.camaramunicipaldepenedo.com.br; WWWw.aquiacontece.com.br;
WWW.0paranews.com.br; www.correiodopovo-al.com.br; www.conexdopenedo.com.br;
27.09.2010 09h00 - Divulgacdo da convocagdo dos candidatos sujeitos as Provas
Pradticas no Quadro de Avisos no local das inscricbes e nos sites
www.camaramunicipaldepenedo.com.br; WWwWWw.aquiacontece.com.br;
WWW.0paranews.com.br; www.correiodopovo-al.com.br; www.conexdopenedo.com.br;
03.10.2010 09h00 - Realizacdo das provas praticas;

04.10.2010 09h00 — Divulgacéo do resultado da Prova Pratica no Quadro de Avisos no
local das inscricbes e nos sites www.camaramunicipaldepenedo.com.br;
WWwWw.aqguiacontece.com.br; www.oparanews.com.br; www.correiodopovo-al.com.br;
WWW.conexaopenedo.com.br;

07.10.2010 09h00 - Encerramento do prazo de recursos do resultado da Prova Prética;
11.10.2010 09h00 - Publicacdo de decisbes sobre recursos das Provas Praticas no
Quadro de Avisos do local das inscrices e nos sites
www.camaramunicipaldepenedo.com.br; WWwWw.aquiacontece.com.br;
WWW.0paranews.com.br; www.correiodopovo-al.com.br; www.conexdopenedo.com.br;
13.10.2010 09:00 - Divulgacao do Resultado Final do Concurso no Quadro de Avisos
no local das inscricbes e nos sites www.camaramunicipaldepenedo.com.br;
WWW.aqguiacontece.com.br; www.oparanews.com.br; www.correiodopovo-al.com.br;
WWW.conexaopenedo.com.br;



http://www.aquiacontece.com.br/
http://www.oparanews.com.br/
http://www.correiodopovo-al.com.br/
http://www.conex�openedo.com.br/
http://www.camaramunicipaldepenedo.com.br/
http://www.aquiacontece.com.br/
http://www.oparanews.com.br/
http://www.correiodopovo-al.com.br/
http://www.conex�openedo.com.br/
http://www.camaramunicipaldepenedo.com.br/
http://www.aquiacontece.com.br/
http://www.oparanews.com.br/
http://www.correiodopovo-al.com.br/
http://www.conex�openedo.com.br/
http://www.camaramunicipaldepenedo.com.br/
http://www.aquiacontece.com.br/
http://www.oparanews.com.br/
http://www.correiodopovo-al.com.br/
http://www.conex�openedo.com.br/
http://www.camaramunicipaldepenedo.com.br/
http://www.aquiacontece.com.br/
http://www.oparanews.com.br/
http://www.correiodopovo-al.com.br/
http://www.conex�openedo.com.br/
http://www.camaramunicipaldepenedo.com.br/
http://www.aquiacontece.com.br/
http://www.oparanews.com.br/
http://www.correiodopovo-al.com.br/
http://www.conex�openedo.com.br/
http://www.camaramunicipaldepenedo.com.br/
http://www.aquiacontece.com.br/
http://www.oparanews.com.br/
http://www.correiodopovo-al.com.br/
http://www.conex�openedo.com.br/
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, ANEXO V.
FORMULARIOS DO CONCURSO PUBLICO CMP N°. 001/2010

FORMULARIO GERAL DE INTERPOSICAO DE RECURSO N°01
(de que trata o Capitulo IX subitem 1. do Edital)

AOS SENHORES MEMBROS DA COMISSAO ORGANIZADORA DO
CONCURSO PUBLICO CMP EDITAL 001/2010

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO

SEXO( )MASCULINO ( )FEMININO

DOCUMENTO DE IDENTIDADE N° ORGAO
EXPEDIDOR CPF N° DATA DE
NASCIMENTO __ /  /

DADOS RESIDENCIAIS

ENDERECO PARA  CORRESPONDENCIA  (RUA, AV, PRACA,
ETC)
NUMERO COMPLEMENTO

BAIRRO CEP-
CIDADE ESTADO DDD
TELEFONE CELULAR

EMAIL

RECURSO CONTRA:

(escolher a opcao desejada *)

* Indeferimento de Inscricéo

* Questdo da Prova Objetiva Mdltipla Escolha

* Erros ou omissdes na NOTA da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
* Declaracdo de inaptiddo do candidato

* Indeferimento do Pedido de Isengéo

* Classificagdo Provisoria

*Resultado de Prova Pratica

*Classificagdo Geral Final do Concurso

FUNDAMENTACAO:
Explicitar as razbes do pedido (preenchimento obrigatério).

Cidade e data.



Assinatura

INSTRUCOES:

*0 candidato deveré:

- Digitar o recurso e envia-lo em duas vias de acordo com as especificaces
estabelecidas no Capitulo X do Edital e seus subitens.

- Usar um formulario de recurso para cada questdo que solicitar revisao.
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FORMULARIO DE PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO N°02
(de que trata o Capitulo IX subitem 2. do Edital)

AOS SENHORES MEMBROS DA COMISSAO ORGANIZADORA DO
CONCURSO PUBLICO CMP EDITAL 001/2010

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO

SEXO( )MASCULINO ( )FEMININO

DOCUMENTO DE IDENTIDADE N° ORGAO
EXPEDIDOR CPF N° DATA DE
NASCIMENTO __ /  /

DADOS RESIDENCIAIS

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA (RUA, AV, PRACA,

ETC)

NUMERO COMPLEMENTO

BAIRRO CEP-

CIDADE ESTADO DDD
TELEFONE CELULAR

EMAIL

CARGO PRETENDIDO

NOME COMPLETO DA MAE

NUMERO DE IDENTIFICACAO SOCIAL — NIS —ATRIBUIDO PELO CADASTRO
UNICO.
Venho requerer isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo ao Concurso Pablico do
Servico Autdnomo de Agua e Esgoto-SAAE — Penedo, Alagoas Edital 001/2010,
conforme o disposto no Decreto n° 6.593 de 02/10/08 que regulamenta o art. 11 da Lei
n°8.112 de 11/12/90.
Declaro estar inscrito no Cadastro Unico para Programa Sociais do Governo Federal —
CADUnico, de que trata 0 Decreto n° 6.135 de 26/06/07 e que sou membro de familia
de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135 de 26/06/07, respondendo civil e
Criminalmente pelo inteiro teor desta declaragéo.
Declaro sob as penas da lei e da perda dos direitos decorrentes de minha inscri¢éo, que
atendo aos requisitos exigidos para a inscri¢do, assumo a responsabilidade pela
veracidade dos documentos apresentados e das informacgdes prestadas e submeto-me as
normas do edital.

Nestes termos, peco deferimento.

Data e assinatura do Requerente
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FORMULARIO DE PEDIDO PROVA ESPECIAL N°03
(de que trata o Capitulo 111 subitem 2. b do Edital)

AOS SENHORES MEMBROS DA COMISSAO ORGANIZADORA DO
CONCURSO PUBLICO CMP EDITAL 001/2010

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO

SEXO( )MASCULINO ( )FEMININO

DOCUMENTO DE IDENTIDADE N° ORGAO
EXPEDIDOR CPE  N° DATA DE

NASCIMENTO / /

DADOS RESIDENCIAIS

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA (RUA, AV, PRACA,

ETC)

NUMERO COMPLEMENTO

BAIRRO CEP-

CIDADE ESTADO DDD
TELEFONE CELULAR

EMAIL

CARGO PRETENDIDO

CONCORRO NA CONDICAO DE PORTADOR DE DEFICIENCIA NOS TERMOS
DO ITEM5DOEDITAL( )SIM ( )NAO

ESPECIFICAR CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS:

CIDADE E DATAASSINATURA DO REQUERENTE



